5. Anderungstarifvertrag

vom 12. Juli 2018

zum Tarifvertrag fiir die Auszubildenden vom 27. Juni 2007

der Universitatsklinika Freiburg, Heidelberg, Tuibingen und Ulm
(TVA UK-A5)

giiltig ab 1. Januar 2019

Zwischen

Arbeitgeberverband der Universitatsklinika (AGU) e. V.,
vertreten durch den Vorstand,

einerseits und

ver.di — Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft,
vertreten durch die Landesbezirksleitung Baden-Wiirttemberg,

andererseits wird folgender Tarifvertrag vereinbart:



§1 Anderung des § 10 Urlaub und Freistellungen

Absatz 1 erhalt folgende Fassung (Satz 3 entfallt):

,(1) "Auszubildende erhalten in jedem Kalenderjahr Erholungsurlaub unter Fort-
zahlung ihres Ausbildungsentgelts.
?Der Urlaubsanspruch betragt 30 Ausbildungstage bei Verteilung der Aus-
bildungszeit auf finf Ausbildungstage in der Kalenderwoche.®

§2 Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt zum 1. Januar 2019 in Kraft.

Tldbingen und Stuttgart, den 24. Oktober 2018

Arbeitgeberverband der Universitatsklinika (AGU) e. V.
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